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Innledning

| trdd med vedtatt planstrategi for dksnes kommune skal det utarbeides en kommunedelplan
for Oppvekst. Sektoren har ikke tidligere hatt egen kommunedelplanplan for
oppvekstfeltet,men basert drift og utvikling pa ulike temaplaner for barnehage, skole og
kultur/fritid.

I henhold til Plan og bygningsloven skal det utarbeides et planprogram som grunnlag for
planarbeidet for alle regionale planer og kommuneplaner. Dette gjelder ogsa for
kommunedelplaner Dette dokumentet er planprogram for kommunedelplan for oppvekst
2026-2035 i Jksnes kommune. Planprogrammet er forste steg i planprosessen og skal
beskrive formal, rammer, medvirkning og fremdrift for planarbeidet.

Kommunedelplanen er forankret i de langsiktige utfordringer, mal og strategier redegjort for i
kommuneplanens samfunnsdel, og vil veere grunnlaget for handlingsplaner,
virksomhetsplaner og arsbudsjett innenfor de omradene den er gjeldende for.

Kommunedelplan for oppvekst konsentrerer seg i hovedsak om sektorens sitt
ansvarsomrade, men omtaler ogsa sammenhenger med andre sektorer, samarbeidspartnere
og private- og frivillige aktarer. Et forpliktende tverrfaglig samarbeid mellom alle bergrte
parter definert inn under paraplyen

“Trygg oppvekst i Jksnes”, er et giennomgaende prinsipp i arbeidet som gjgres innenfor
oppvekstfeltet i Jksnes, og vil veere avgjgrende for & nd de malene som ligger til grunn i
planen.

Kommunedelplan for oppvekst vil beskrive hovedutfordringer og satsingsomrader, og det skal
i tillegg lages handlingsplaner innenfor omradene i planen, der konkrete tiltak vil bl
beskrevet.

Oppvekstsektoren yter tjenester innenfor falgende omrader:

- Barnehage

- Grunnskole inkludert skolefritidsordning (SFO)
- Integrering og voksenoppleering

- Kulturskole og fritid

- PPD (regionalt oppgavefellesskap)

- Barnevern (vertskommunesamarbeid)

En god oppvekst, og like muligheter til utdanning, delaktighet og deltagelse i samfunnet, er
avhengig av helhetlig tenkning innenfor i tienesteomrader rettet mot barn og unge. Med
denne tilnaermingen vil vi oppna at alle barn og unge som vokser opp i Jksnes skal ha
samme utgangspunkt for a lykkes i barne- og voksenlivet. Sentrale fokusomrader for
planarbeidet vil med dette som bakgrunn veere a legge til rette for inkludering, trivsel og
mestring - innenfor alle livets omrader - for barn og unge i Jksnes.

Formal

A utarbeide en egen Oppvekstplan ikke lovpalagt for kommunene. | @ksnes velger vi & gjare
det for & legge til rette for at alle som vokser opp i dksnes, og deres familier, skal bli ivaretatt
pa en god mate. Oppvekstplanen kan sees pa som en utdypet og konkretisert viderefaring
av gjeldende samfunnsdel av kommuneplanen, med et spesielt fokus rettet mot a ivareta



barn og unges oppvekstvilkar. Oppvekstplanen skal vaere ferende i forhold til gvrig planverk,
som virksomhetsplaner, planer for barnehage- og skolestruktur og handlingsplaner.

Kommunedelplan for oppvekst skal veere et politisk og administrativt styringsverktgy for alle
oppveksttjenestene i kommunen. Planen skal gi et langsiktig perspektiv pa oppvekstomradet,
og skal veere retningsgivende for politiske og administrative beslutninger i planperioden.
Oppvekstplanen skal veere sektorens overordnet plan som gir retning for arbeidet innenfor de
ulike tjenestene. Oppvekstplanen skal synliggjere verdier, mal og tiltak for alle som arbeider
med barn og unge i kommunen, og og for de som mottar tjenester forbundet med
oppvekstomradet. Planen skal bidra til & konkretisere samspillet mellom tjenestene i
kommunen, for pa en best mulig mate a sette barn og foresatte i sentrum.

Planens plass i kommunens plansystem

Kommunedelplan for Oppvekst tar utgangpunkt i kommuneplanens samfunnsdel og er en
delplan under denne. Den konkretiserer og tydeliggjer mal og strategier for en helhetlig
innsats rettet mot barn og unge i kommunen. Oppvekstplanen skal veere styrende for
sektorens gvrige planverk, dvs virksomhetsplaner, handlingsplaner, temaplaner og
strukturplaner.

Kommunens gkonomiplan er samfunnsdelens handlingsprogram. Alle tiltak definert i
Oppvekstplanen som har gkonomiske konsekvenser for kommunen ma veere forankret i
gkonomiplanen.

Kommunedelplanens
samfunnsdel

Kommunedelplan
Oppvekst

Vrksomhetsplan Virksomhetsplaner Virksomhetsplan Virksomhetsplan
skoler barnehage Integrering kulturskole/fritid




Feringer for planarbeidet
Innholdet i planen vil sees i sammenheng med statlige og regionale faringer knyttet til feltet:

- Barnehageloven med forskrifter (Rammeplan)
- Oppleeringsloven med forskrifter
- Leereplanverket LK20 — Fagfornyelsen
- Lov om barneverntjenester
- Lov om folkebibliotek
- Lov om integrering
- Stortingsmeldinger, NOU’er, forskrifter, retningslinjer, veiledere m.m.
- Den europeiske menneskerettighetskonvensjonen, artikkel 8
- Den internasjonale konvensjonen om sivile og politiske rettigheter, artikkel 26 og 27
- Kommunedelplanens samfunnsdel
- Andre kommunale planer/prosjekter, da spesielt:
o Forebyggende plan barn og unge i Jksnes
o Kommunedelplan helse
o Kommunedelplan for fysisk aktivitet og naturopplevelser o
Trafikksikkerhetsplan
o Trygg oppvekst i Jksnes (BTI) — tverrsektoriell samhandling
- FNs konvensjon for barnerettigheter
- FNs Beerekraftmal

Kunnskapsgrunnlaget

Vi har med bakgrunn i ulike kartlegginger og undersgkelser innenfor omrader som omhandler
barn og unge, et omfattende kunnskapsgrunnlag tilgjengelig som vil bli lagt til grunn for
planarbeidet:

o Folkehelseprofil

o Elevundersgkelser - grunnskole

e Foreldreundersgkelser — barnehage og grunnskole
e Statistikk fra barnevern- Bufdir

o SSB befolkningsprognoser

o Kommunebarometer

o Kommunespeil

e Forvaltningsrevisjoner

o Tilsyn statsforvalter

o KOSTRA/Framsikt

e Ungdataundersgkelsen

o Kartlegginger grunnskole (Nasjonale prgver, grunnskolepoeng ect)
¢ Relevant forskning



Mal og fokusomrader

Malet er a legge til rette for trygge og gode oppvekstvilkar i @ksnes. Vi gnsker & sikre at alle
barn og unge som vokser opp i Gksnes skal ha samme utgangspunkt for & lykkes i barne- og
voksenlivet. Gjennom samordnet innsats pa tvers av tjenesteormader, skal vi legge til rette
for inkluderende fellesskap for alle barn og unge. Dette innebaerer a satse pa gode strukturer
rundt familien, samtidig som det enkelte barn sikres mulighet for sosial, personlig, spraklig,
kognitiv og helsemessig utvikling og vekst.

Kommunestyret i Jksnes har vedtatt at FNs beerekraftmal skal veere med i alt av planarbeid.
For Oppvekstplanen vil falgende mal veere mest aktuell:

GOD HELSE 0G GOD LIKESTILLING 10 MINDRE
LIVSKVALITET UTDANNING MELLOM KJONNENE ULIKHET

1 ANSVARLIG 1 STOPPE 16 FRED, RETTFERDIGHET 17 SAMARBEID

FORBRUK 0G KLIMAENDRINGENE 0G VELFUNGERENDE FOR A NA MALENE

PRODUKSJON INSTITUSIONER

Fokusomrader i planarbeidet:

¢ Inkluderende fellesskap — forebygge utenforskap

e Trygg oppvekst og familiestgtte

e Trygge neermiljg

o Fremme psykisk og fysisk helse

e Laget rundt barnet, tverrfaglig samarbeid og forebygging

e Fattigdom i barnefamilier- utjevne sosiale forskjeller

e Leering, livsmestring og helse — helsefremmende oppvekst

o Kvalitet i barnehage og skole - tidlig innsats og tilrettelagt opplaering
e Hindre frafall i utdanningslgpet — flere elever som gjennomfarer videregaende lgp
e God utdanning og jobbmuligheter

o Kultur og fritidsaktiviteter

e Frivillighet — Gksnessamfunnet — lag og foreninger

o Forebygge omsorgssvikt og atferdsutfordringer

o Forebygge rus og kriminalitet

e Medvirkning og medbestemmelse

o Trafikksikkerhet

e Digitalisering — sosiale media



Organisering av planarbeidet
Planarbeidet organiseres pa fglgende mate:

Navn pa plan

Kommunedelplan for Oppvekst 2026 - 2036

Tiltakshaver

Jksnes kommune

Lovhjemmel

Plan - og bygningsloven § 11-1 tredje avsnitt

Oppstart kommunal
saksbehandling

9.10.2025

Prosjekteier

Kommunalsjef Oppvekst

Styringsgruppe

Formannskap - planutvalg

Arbeidsgruppe
(overordnet ansavar
for utarbeidelse av
kommunedelplan)

Radgiver Oppvekst

Radgiver Helse

Representant helsestasjonen

Kommunalsjefs plangruppe — rep. fra alle omrader
Oppvekst

Referansegruppe
(hovedoppgave a delta i
drgftinger og gi innspill for &
sikre at planarbeidet blir
kunnskapsbasert, faglig

Prosjektets arbeidsgruppe
Enhetsledere barnehage og skole
Enhetsleder Helsestasjonen
Enhetsleder Integrering

Daglig leder Qksnes frivillighetssentral

relevant og riktig prioritert i trad | Leder VBV
med planens mal) Leder NAV
Ungdomsrad.
Tillitsvalgte
Saksbehandler Remi Vangen
Saksnummer 080/25

Adresseinformasjon

@ksnes kommune

Radhusgata 27

8430 Myre

TIf 7618500

E-post post@oksnes.kommune.no0

Foto

Jksnes kommune




Det legges opp til felgende fremdriftsplan:

Perioden 2025-2026

Milepael/maned:

Utarbeidelse av planprogram

Behandling av forslag til planprogram/ varsel
om planoppstart — formannskapet (planutvalg)

Offentlig ettersyn av planprogram, 6 uker.

Innspill til planprogram behandles

Utarbeiding av planforslag

1. gangs behandling
planforslag - formannskapet
(planutvalg)

Offentlig ettersyn, 6 uker

Arbeidsgruppa behandler innspill til plan og
evt. foreslar korreksjoner i planen ovenfor
politisk miljg

Sluttbehandling - driftsutvalg, formannskap og
kommunestyret

Planprosess og medvirkning
Planprosess

Planen utarbeides som kommunedelplan og i samsvar med de krav plan- og bygningsloven
setter for denne type planer. Varsel om oppstart av planarbeidet gjgres samtidig som forslag
til planprogram legges ut til offentlig ettersyn.

Som del av hgringsrunden vil forslag til planprogram sendes direkte til bergrte parter av
planarbeidet, med oppfordring til & la seg hare. Det forventes at det vil komme innspill til
planprogrammet, bade i forhold til tema, planprosess, kunnskapsgrunnlag og malsetning.
Innspill vil bli behandlet i arbeidsgruppe, og eventuelle justeringer i planprogrammet vil bli
lagt frem for styringsgruppen (FS).

Planforslaget skal utarbeides med bakgrunn i kunnskapsinnhenting, medvirkning og
samarbeid med bergrte parter. Videre skal planforslaget behandles av FS (planutvalg) og
deretter sendes ut pa hgring. Innspill fra hgringsrunden vurderes og planforslaget
bearbeides. Endelig kommunedelplan for Oppvekst, vedtas av kommunestyret i Igpet av
hgsten 2026.



Medvirkning

Det legges vekt pa medvirkning fra barn og unge, foreldre, rad og utvalg, tillitsvalgte, lag og
foreninger og innbyggere for gvrig for a sikre en best mulig plan.

Kommunen har et spesielt ansvar for a sikre aktiv medvirkning fra grupper som har behov for
seerskilt tilrettelegging for a delta, herunder barn og unge.

Det blir giennomfart haring av planforslaget etter bestemmelsene i Plan og bygningslovens
§11-14 og §5-2. | planarbeidet legges det til rette for ytterligere medvirkningsprosesser,
eksempelvis:

- Involverte parter vil bli invitert til & si sin mening om oppvekstvikar i dksnes kommune
gjennom gruppearbeid/workshops innenfor sine respektive fora, i tillegg til apne
folkemgater som det ogsa vil bli invitert til.

- Ansatte innenfor omrader som arbeider med familie, barn og unge ma ogsa paregne
og bli invitert til arbeidsprosesser og hgringer pa egne arbeidsplasser. Det samme
gjelder forlkevalgte i de ulike politiske foraene i kommunen.
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